INSTITUTO DE EXCELENCIA
EM SAUDE PUBLICA

\y IESP

EDITAL DE PROCESSO SEL SIMPL 2

OPERACIONALIZAGAO, GERENCIAMENTO E EXECUGAO DE ATIVIDADES, AGOES E SERVICOS
DE SAUDE NA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO - UPA MOREIRA CESAR
PINDAMONHANGABA /SP

1 - PREAMBULO

1.1- A O.S. INSTITUTO ESPERANCA - IESP torna publico que realizard Processo Seletivo
Simplificado N2 02/2025 para provisdo vagas de diversos cargos para atender a necessidade de
contratacdo de excepcional interesse publico nos termos e condicdes que a seguir especifica.

2 - OBJETO

2.1 — O presente Chamamento Publico tem por objetivo a selecdo de profissionais para
contratacdo imediata para exercerem as fungbes especificadas no ANEXO Il, conforme as
necessidades do servico, a serem contratados sob o Regime Juridico CLT (Consolidagdo das Leis
do Trabalho.)

2.2 - Os aprovados serdo lotados na UPA MOREIRA CESAR PINDAMONHANGABA /SP conforme
necessidade de contratacgdo.

3 — CONDICOES PARA PARTICIPACAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

3.1 - As inscri¢Oes serdo abertas a qualquer interessado, porém, aquele que ndo comprovar ter
a formagdo necessaria e nao apresentar os documentos exigidos neste instrumento —
especialmente a inscricdao ativa em Conselho de Classe quando couber - serd imediatamente
desclassificado.

3.2- Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o EDITAL e certificar-se de que
preencheu todos os requisitos exigidos, em caso do ndo cumprimento das exigéncias, o mesmo
serd imediatamente desclassificado, a saber:

e Ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro com visto permanente no Brasil;

e Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

e Gozar de boa saude fisica e mental;

e Nao ser aposentado por invalidez ou em gozo de afastamento previdencidrio;

e Estar em dia com suas obrigac¢des eleitorais;

e Se do sexo masculino, estar em dia com suas obriga¢des militares;

e Possuir a formacgdo exigida para o cargo;

e Possuir experiéncia de 6 (seis) meses no cargo;

e Estar regularizado no respectivo Conselho de Classe;

e Possuir disponibilidade de horarios;

e Disponibilidade para treinamentos previamente agendados e ndo necessariamente em
hordrio de trabalho.
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4 — DATA DE INSCRICOES E DE APRESENTAC

4.1.1 — As inscricdes serdo feitas presencialmente no PAT Pindamonhangaba - Posto de
Atendimento ao Trabalhador, situado na Praca Bardo do Rio Branco, 25 - Centro,
Pindamonhangaba — SP, 12400-280. Ficardo abertas as inscricdes a partir das 09:00 horas do
dia 27/02/2025, encerrando-se as 15:30 horas dodia 27/02/2025. Para validar inscrigdo,
ocandidato devera apresentar o Formulario de inscricdo ANEXO IV e Curriculo atualizado.

4.1.2 - O candidato podera inscrever-se SOMENTE para UM cargo, sendo que sera considerado
o primeiro formulario preenchido.

4.1.4 — Candidato que ndo preencher os campos dos formularios de forma completa, bem como
anexar o seu curriculo, sera desclassificado.

4.1.5 — O Inicio previsto das atividades sera no dia 13/03/2025 ou conforme necessidade do
servigo.

4.1.6 — As inscricbes sdo pessoais e intransferiveis, ndo sendo permitidas inscri¢Ges realizadas
por terceiros. O inscrito deverd apresentar documento de identificagdo com foto no ato da
inscricao.

5 - DOS CRITERIOS

5.1 - O critério utilizado para a selegdo do candidato serd através de analise curricular, seguido
de entrevista pessoal com o coordenador da area ou profissional qualificado tecnicamente ou
do setor de Recursos Humanos, sendo considerado a melhor adequagdo do perfil profissional a
vaga existente naquele momento.

5.1.1 - Havendo mais de um profissional com o perfil adequado, seguira o seguinte critério de
desempate:

a). Ocorrendo empate na classificacdo, o critério de desempate serd o maior tempo de
experiéncia profissional na fungdo que se candidata.

b). Maior idade.

c). Persistindo o empate, sera realizado sorteio entre os candidatos empatados, em
Sessdo Publica, cuja data e hordrio serdo previamente divulgados no endereco
eletrénico https://institutoiesp.org.br/index.php/processos-pindamonhangaba/.

5.2 - O critério utilizado para a selecdo do candidato avaliado de acordo com o curriculo
encaminhado serd a melhor adequacdo do perfil profissional a vaga existente naquele
momento. Havendo mais de um profissional com o perfil necessdrio, tera prioridade o candidato
com mais experiéncia, avaliando ainda histérico profissional, e carta de referéncia ou
informacdes colhidas, para os casos de outras instituicdes, que serdo avaliados pelo setor de
recursos humanos.
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6 - INSCRICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1 - Na forma e em obediéncia ao art. 93 da Lei 8.213/1991, serdo reservadas 2% (dois por
cento) das vagas/cargos para colaboradores na condicdo de reabilitados ou portadores de
deficiéncia. Para concorrer a uma dessas vagas, obrigatoriamente, o candidato devera:

e - No ato dainscri¢do, declarar-se Pessoa com Deficiéncia (PCD);

e - Apresentar o Laudo Médico (cdpia autenticada ou original) com validade de 12 meses
constando: natureza da deficiéncia, grau da deficiéncia, cddigo correspondente
(segundo a Classificacdo Internacional de Doencas - CID), data de expedicdao do laudo,
assinatura e carimbo com CRM do Médico emissor do laudo.

e - Copia do CPF (copia simples).

7- DA CONTRATACAO

7.1- A contratagdo dos profissionais por meio desta selecao sera realizada sob o Regime Juridico
CLT (Consolidagdo das Leis do Trabalho), com contrato por prazo determinado de 45 dias,
podendo ser prorrogado por mais 45 dias.

7.1.1-Apés a finalizacdo do contrato, os candidatos passardo por uma avaliagdo de desempenho.
Caso o resultado da avaliagdo seja considerado satisfatdrio, seu contrato sera automaticamente
convertido para prazo indeterminado.

7.2 - Os contatos do IESP com o candidato, quando necessdrios, poderao ser realizados pelo
telefone ou pelo enderegco de e-mail informados, sendo responsabilidade do candidato o
fornecimento e atualizagao dos dados fornecidos.

7.3 - Caso sejam realizadas tentativas de contato sem sucesso por 24 horas, o candidato perdera
o direito aquela vaga, podendo ser chamado para outra que porventura surgir, e serd chamado
o proximo classificado, de forma a possibilitar o preenchimento do posto de trabalho com a
urgéncia que a IESP necessita para que nao haja prejuizo na prestagao de servigos assistenciais
e no atendimento ao paciente.

8 - COMPROVAGCAO DOCUMENTAL

8.1 - Na etapa que contempla a comprova¢dao documental o candidato devera apresentar cépia
dos documentos que comprovem os requisitos exigidos pela vaga a qual candidatou-se,
conforme Relagdao de Documentos Para Contratagcao ANEXO IIl.

9 - DA VIGENCIA

9.1 - A vigéncia serd de 6 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual ou periodo a critério
da IESP.
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10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 - As vagas oferecidas neste edital serdao obrigatoriamente preenchidas dentro do prazo de
validade do Processo Seletivo havendo candidatos habilitados.

10.2 - O candidato aprovado assume desde ja a responsabilidade de se manter em situacao
regular perante o conselho de classe, devendo apresentar, sempre que solicitado o
comprovante de regularidade. Caso esteja em situacdo irregular e que impeca o exercicio da
profissdo, serdao tomadas medidas administrativas.

10.3 - E de responsabilidade do candidato o acompanhamento de todos os atos publicados
referentes a esse Processo Seletivo.

10.4 - Todas as despesas relativas a participacdo no Processo Seletivo, inclusive gastos com
viagens, hospedagem, alimentacdo, transporte, bem como aquelas relativas a apresentacdo
para a admissado, correrdo por conta do prdprio candidato.

10.5 A selecdo nesse processo gera para o candidato apenas expectativa de direito a
contratacdo, ndo obrigando a IESP, em nenhum momento, a efetivar o selecionado. A selecdo
de um candidato n3o gera obrigatoriedade de contratacdao imediata por parte da IESP.

10.6 - A idade minima exigida para candidatar-se a qualquer vaga é de dezoito anos completos,
respeitando-se as determinagdes da legislagao vigente.

10.7 - O processo de Recrutamento e Selegao é aberto a qualquer pessoa, desde que preencha
os critérios exigidos.

10.8 - As duvidas serdo esclarecidas SOMENTE no e-mail capitacao@institutoiesp.org.br,

curriculos enviados neste e-mail ndo serdo avaliados, servindo apenas para esclarecer duvidas.
As respostas serdo encaminhadas em até 24 horas.

Taubaté, 26 de Fevereiro de 2025.

S
3

R

Paulo Rozaes Junior
Diretor Executivo Institucional
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ANEXO | - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
DESCRICAO DATAS
Publicacdo do Edital 26/02/2025
Entrega de Curriculos 27/02/2025
Selecdo e convocacgdo para entrevistas 06/03/2025
Entrevistas 07/03/2025
Divulgacdo do Resultado 10/03/2025 4s 17:00
Convocacio e entrega de documentos 10/03/2025
Inicio previsto das atividades 13/03/2025
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ANEXO Il - QUADRO DE VAGAS COM CARGA HORARIA E SALARIO

A\

ENFERMEIRO FORMACAO SUPERIOR EM 12X36 RS 4.163,24
ENFERMAGEM + Conselho
profissional (COREN) ativo -
6 meses experiéncia.
AUXILIAR DE FORMACAO SUPERIOR EM 12X36 RS 1943,18
ENFERMAGEM AUXILIAR DE ENFERMAGEM +
Conselho profissional (COREN)
ativo - 6 meses experiéncia.
TECNICO DE Formacao Técnica em Enfermagem 12X36 RS 2.720,45
ENFERMAGEM + Conselho profissional (COREN) -
6 meses experiéncia
FARMACEUTICO Ensino de Nivel Superior em 12X36 RS 3.468,73
Farmacia + Registro Ativo no CRF -
6 meses experiéncia.
FISIOTERAPEUTA Ensino de Nivel Superior em 30H RS 4.000,00
Fisioterapeuta + Registro Ativo no
CREFITO - 6 meses experiéncia.
AUXILIAR DE Ensino Médio completo - 12X36 RS 1.640,00
MANUTENCAO 6 meses experiéncia
AUXILIAR DE SERVICOS Ensino Médio completo - 12X36 RS 1.640,00

GERIAS (COPEIRA)

6 meses experiéncia
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Relagdao de Documentos Para Contratacao

TRAZER OS ORIGINAIS:

- 01 Foto 3X4

TRAZER COPIA LEGIVEL:

- Carteira de Identidade (RG) — (Ndo pode ser substituido por outro documento);

- Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

- Cartdo do PIS (ou comprovante emitido pela Caixa Econémica Federal);

- Titulo de Eleitor;

- Certid3o de Alistamento Militar/Reservista;

- Carteira de Habilitagdo (somente se fungdo exigir);

- Registro Profissional (se a profissdo exigir o devido registro);

- Comprovante de Residéncia, com CEP;

- Comprovante de Escolaridade;

- Certiddo de Casamento;

- Conta Bancaria;

- Certiddo de Nascimento, RG E CPF dos dependentes;

- Cartdo de Vacina dos Filhos (dependentes) menores de 07 anos;

- Comprovante Escolar dos Filhos (dependentes) maiores de 07 anos até 14 anos;

- Comprovante Escolar dos Filhos (dependentes) de 21 a 24 anos que estejam cursando
estabelecimento de ensino superior ou escola técnica de segundo grau (motivo: comprovagdo de
dependéncia para o IRRF);

- Carteira de Trabalho: Nimero e Série, Qualificagdo Civil, AlteracGes de Identidade.

- Baixar o aplicativo da Carteira de Trabalho Digital.

** Carteira de vacinagdo devera estar completa inclusive com as doses de refor¢o da Covid-19,
obrigatéria apresentac¢do no dia do exame admissional.
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FORMULARIO DE INSCRIGAO

Dados do Candidato
Nome:
Nacionalidade: Naturalidade: Data do Nascimento: __ / /
RG:
CPF:
Nome de Mae:
Trabalhou no IESP? Sim( ) Nao ( ) Area/ Unidade:
Pessoa com Deficiéncia? (PCD) Sim( ) Ndo ( ) Tipo:

Informacgdes Empresa

Cargo Pretendido:

Assinale a disponibilidade de horério:

Manh3 SIM( ) | NAO( )
Tarde SIM( ) | NAO( )
Noite SIM( ) NAO( )
Madrugada SIM () NAO( )
Pretensdo Salarial: RS
Endereco
Rua:
Numero: Bairro: CEP:
E-mail:
Telefone:
Vestudrio
Blusa P( ) M( ) G () GG ( ) Col | P() M()|IG( )]|GG()
ete
Jaleco P( ) M( ) G () GG ( )
Calga Ne: Calgado Ne:
Escolaridade Vale-Transporte — Trajeto e Valores
E. Fundamental ~ Completo( ) Incompleto( ) VALORES PARA IDA AO SERVICO: RS
E. Médio Completo( ) Incompleto( ) QUANTIDADE DE PASSAGEM DE IDA:
E. Superior Completo( ) Incompleto( ) VALORES DE VOLTA DO SERVICO: RS
QUANTIDADE DE VOLTADE IDA:
QUANTIDADE DE VOLTADE IDA:

Assinatura/Data de inscri¢do

O candidato é responsével pela exatiddo e veracidade das informagdes prestadas no requerimento de inscrigdo.
Declaro que li e estou ciente de que as informagdes e documentos fornecidos neste formulario serdo utilizados exclusivamente para fins de
participacéo no processo seletivo do Instituto Exceléncia em Saude Publica, nos termos da Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecéo de Dados —
LGPD). Autorizo o tratamento dos meus dados pessoais, incluindo dados sensiveis, para analise de minha candidatura e eventual contato posterior
para futuras oportunidades, observando os principios de finalidade, adequag&o, necessidade e seguranca. Tenho ciéncia de que posso solicitar a
exclusio dos meus dados a qualqguer momento, enviando uma solicitacdo ao e-mail recrutamento@institutoiesp.org.br.

[ Li e concordo com os termos de tratamento de dados pessoais conforme LGPD.

ASSINATURA: DATA DE INSCRIGCAO: / /
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